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Regulamento da Licenciatura em Relagoes Piblicas do
Instituto Universitario da Maia - ISMAI

Disposicao Preliminar

Artigo 1.7
Criacgao

1. O presente regulamento é estabelecido em conformidade com o DL n.? 42/20035, de 22 de
Fevereiro (Principios reguladores de instrumentos para a cringiio do espago europeu de ensino
superior), com a Lei n.” 49/2005, de 30 de Agosto, com o DL 1. 64/20006, de 21 de Margo
(Condigdes especiais de acesso e ingresso no ensino saperior), com o DL n.° 74/2006, de 21
de Margo (Graus académicos e diplomas de ensino superior), com a Lei n.? 2005/2009, de
31 de Agosto (ECDU) e com as disposigdes dos Estatutos do ISMAL

2. O presente regulamento tem como finalidade complementar o regime juridico instituido pelo
Decreto-Lei n.” 74/2006, de 24 de margo, alterado pelos Pecretos-Lei n.%s 107/2008, de 25 de
junho, 230/2009, de 14 de setembro e 115/2013 de 7 de agosto, com republicaciio em anexo
deste tltimo. Aplica-sc nos cursos de 1° ciclo de estudos, doravante designados por cursos, do
Instituto Universitdrio da Maia - ISMALI, doravante designado por [SMAI, esiabelecendo as
linhas gerais a que devermn obedecer os regulamentos especificos dos cursos, em cumprimento
dos estatutos do ISMAL

3. Os cursos permitem aos estudantes adquirir conhecimentos, capacidade de compreensio e
competéncias a um nivel compativel com o requerido pelo artigo 5° do Decreto-Lei n.?
74/2006, de 24 de margo, alterado pelos Decretos-Lei n.%s 107 /2008, de 25 de junho, 230/2009,
de 14 de setembro e 115/2013, de 7 de agosto, numa das dreas de lormagio do ISMAL

Capitulo I:
1? Ciclo de Estudos e suas Finalidades

Artigo 27
Organizacao

1. O curso tem uma duragio de seis semestres curriculares em regime de tempo inteiro e pre-
sencial totalizando 1500 ECTS.

2. O curso esta organizado segundo o sistema curopen de transferéncia de créditos ( European
Credit Transfer and Accumulation System - ECTS).

3. O grau de licenciado ¢ conferido aos estudanies que, através da aprovagiio efon creditagio
das unidades curriculares que integram o plano de estudos, totalizem 180 creditos,

1. A estrutura curricular, além de abranger as respetivas dreas cientificas, visa tanbém pro-
porcionar ao estudanie;

{a) A posse de conhecimentos ¢ capacidade de compreensio nuna drea de formacgiio a um
nivel que:
i. Sustentando-se nos conhecimentos de nivel secundirio, os desenvolva e aprofunde;
ii. Se apoic em materinis de ensino de nivel avangado e lhes corresponda;
iii. Em alguns dos dominios dessa dren, se situe ac nivel dos conhecimentos de ponta
da mesma;
(b} O saber aplicar os conhecimentos e a capacidade de compreensio adquiridos, de forma a
evidenciar uma abordagem profissional ao trabalho desenvolvido na sua drea vocacional;

{c) A capacidade de resolugio de problemas no imbito da sua drea de formacio e de
construgiio ¢ fundamentagiio da sua préprin argumentagio;
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{d) A capacidade de recolher, selecionar e interpretar a informagiio relevante, particular-
mente na sua drea de formagiio, que o habilite a fundamentar as solugdes que preconiza
¢ os jufzos que emite, incluindo na anilise os aspeclos sociais, cientificos e éticos rele-
vattes;

(e) Ascompeténcias que lhe permitam comunicar informacées, ideins, problemas e solucées,
tanto a publicos constituidos por especialisias como por nac especialistas;

(f) As compeiéncias de aprendizagem que lhe permilam uma aprendizagem ao longo da
vida com elevado grau de autonomia.

Artigo 3°
Area cientifica e Objetivos

Este curso, publicado em DU Aviso 0 9634/2014 (29 séric), N M3 de 26 de julho,
tem como objetivo transmitir conhecimentos nas areas das Cicneias de Comnnicagio - na
Arca Cientilics da Comunicagio Social ¢ na Area Profissional de Comunicagio Ovganizaci-
onnl/Relagoes iblicns, tendo em conta os seus saberes, ag suns praticas ¢ os sens mélodos
de intervengio e as necessidades das Ciencias Fmpresariais. A Tormagio cobre os diversos
anpos tedricos e nndos de atuagin de um Relacnes Pablicas, cuquadrando competéneias
especificas de indole tedrico-pridica, nomeadumenie:

{n) Preparando profissionais para a wilizagio das ferramenins e lingnagens indispensiveis
para a ulilizagio estelicamente chicaz das novas tecnologins,

{b) Crinndo Competencins que irao permitic o coubecimento ¢ o desenvolyimento das
pericins desejiveis no seolido da agnisigio de competéncias académicas ¢ probissionais
para o forimacio de téenicos especinlistas na prestacno de servigos de Relagoes Miblicas
{nomeadamente ao nivel da comuniecagao orgnnizacional. conmmicadores de empresa),
o parn incentivar a apetoncin pela pesgiisa e loracao periianenieos nessa mntéring

{¢) Desenvolvendo o espirito eritico ¢ o saber, utilizando instrmentos priticoss e meto-
dologicos, a Hm de que figuem habilitados & proceder a0 investigagao anidnoma no
canpo transdigciplinar.

A drea cientifica predominante do curso € a que corresponde ao cédigo CNAEF (Classificagio
Nacional das Areas da Educacio e Formagio, Portaria n.® 256/2005 de 16 de Margo) 320
Informagio e jornalismo ¢ a que corresponde ao eldigo CNAEF 310 Cliéncins socinds
e do comportamento, Asiireas cientifBeas complementares sio JHO Cieneins empresariais
o 220 Huynmamidasdes.,

Artigo 4°
Condigoes de acesso e ingresso

As condigdes de acesso sio as condigbes gerais que devem ser satisleitns para requerer a
admissio a um curso do ensino superior universitirio de acordo com o estipulado no artigo
7% do Decreto-Lei n.” 74/2006, de 24 de margo, alterado pelos Decretos-Leis 1.°s 107/2008,
de 25 de junho, 230/2009, de 14 de setembro, ¢ 1156/2013 de 7 de agosto;

As condigoes de ingresso siio as condigdes especificas que devem ser satisleitas para requerer
a admissiio a wn curso. Para requerer a admissio a este curso ¢ necessirio ler obtido
aprovagiio numa das seguintes provas de ingresso: Filosofin (06) ou Histdria (11) ou Inpgles
{13) ou Portugnés (18); ou em alternaliva ingressar alravés de reginmes ou concursos especiais,
de acordo com a legislagho em vigor.

Artigo 5°
Processo de creditagio de competéncias e formagio
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A creditagho de competéncias e formagio, tendo ein vista o prosseguimento de estudos para a
obtenciio de grau de licenciado, é efetuada, com respeito pelo regime constante dos artigos 45.° a
15.%-B do DL n.” 74/2006, de 24 de margo, na redagio dada pelo DL n.? 115/2013, de 7 de agosto,
nos terimos do regulamento geral de creditagao do ISMAL

Artigo 6°
Condigoes e regras de funcionamento

1. O luncionamento da totalidade das unidades curriculares do 17 ano dos cursos esii condi-
cionado & inscrigio de um nimero minimo de estudantes, a definir casuistica e anualimente
pelo conselho de gestao do ISMAL

2. A abertura de unidades curriculares opcionais nos planos de estudo que as contenham esti
dependente da inscrigio de um mimero minimo de estudanies, a determinar pelo conselho
de gestao do ISMAL mediante proposta do coordenador do curso e parecer do diretor do
departamento.

3. O conselho de gestiio do ISMALI, em articulagio com o coordenador do curso, serd responsivel
por encontrar uma solugio para a inscrigio em unidades curriculares obrigatdrins que nio
se encontrem em funcionamento nuin determinado ano letivo.

4. O curso funciona em reginue dinrne.

5. As fichas programiticas das unidades curriculares do curso devem ser preenchidas em por-
tugués ¢ inglés pelo regente, responsavel da unidade curricular, tendo presente a doceu-
mentagio prevista pela agéncia de avalingio e acreditagio, conforme o modelo ¢ os prazos
definidos pelo conselho de gesiio.

(a) As fichas programdticas devem ser obrigatoriamente aprovadas em reuniiio da comissiio
cientifico-pedagogica do curso convocada pelo coordenador.

(b} O(s) docente(s) de cada unidade curricular deve(in} cumprir integralinente as indicagées
contidas nas fichas programilicas aprovadas, nomeadamente os contetidos programnditicos,
as melodologias de ensino e avaliagio, critérios de avaliagiio e bibliografia,

() O(s) docente(s) deve(m) dar conhecimento da ficha programitica da unidade curricular
aos seus estudantes, dando especial énfase & respetiva estrutura pedagégico-diditica, &
planificagiio das horas de conlacto e de trabalho autdnomo, a importiancia e definigao
de parametros da assiduidade, as modalidades e momentos de avaliagiio a considerar, e
aos critérios e coeficientes de ponderagao a aplicar.

G. As aulas devem funcionar de acordo com as regras institucionais em vigor,

7. A participagiio de oulros docentes na atividade letiva earece de aprovagiio prévia do coorde-
nador do curso e conhecimento do diretor do departamento.

8. O atendimento nos estudantes deve ser definido e divulgado no inicio de cada semestre pelos
docentes.

Artigo 7°
Estrutura curricular e plano de estudos

1. O tempo de trabalho e formagiio concreliza-se em foras de conlaclo conforme especificado
no plano de estudos.

2. A distribuigio das unidades curriculares pelos diferentes anos de formagio, assiin como o
nimero de tempos tolais destinados a cada unidade curricular e as unidades de crédito que
lhes sio correspondentes, constam do mesmo plano de estudos.
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3. O plano de estudos poderd ser alterado por recomendagio dos organismos competentes ou |

sempre que a evolugio dos conhecimentos assim o aconsellie, de acordo com os limites legais |
estabelecidos. f

Py
4. A estrutura curricular e o plano de estudos siio apresenindos no Anexo o este regulanento,

de acordo com o artigo 12° do Decreto-Lei n.* 42/2005, de 22 de levereiro, e tendo em conta
as regras de publicagio estipuladas no artigo 73 do Decerelo-Lei n.? 74/2006, de 24 de margo,
com as alteragdes que lhe foram introduzidas pelos Decretos-Leis n.%s 107/2008, de 25 de
junho, 230/2009, de 14 de setembro, e 115/2013, de 7 de agosto.

Artigo 8°
Unidade curricular de Projeto e¢/ou Estdgio

A nudilade curvienlar de projeio/estdgio possui regulamenio proprio.

. Capitulo II:
Orgaos de Gestdo/Coordenagao do Curso

Artigo 9°
Gestao

1. A gestao do curso é assegurada por:

(a) Coordenador do curso,;

{b) Comissiio cientifico-pedagdgica do curso;
(c) Comissio de acompanhamento do curso;
(d) Diretor do departamnento.

2. As competenciag de cada um dos drgdos referencindos no ponto anterior sio detalhadas vos
]Jf)l".(l.‘i (e s seguet.

Artigo 10°
Coordenador do curso

1. O coordenador do curso, érgio uninominal com o grau de doulor, é nomeado pela diregiio da
entidade instituidora, sob proposta do reilor, para umn mandalo de um ano escolar renovivel.

2. Ao coordenador compete:

(a) Presidir & comissiio cientifico-pedagégica;

(b) Convocar a comissiio cientifico-pedagdgica efou a comissiio de acompanhamento do
curso, quando aplicivel, para apreciagio e resolugiio de matérias de foro cientifico e/ou
pedagogico;

{¢) Convocar todos os docentes do curso para uma reuniio geral, pelo menos uma vez
por semestre, devendo ser lida e aprovada a ata correspondente i reuniao anterior e
arquivada na secretaria dos departamentos;

(d) Promover o botn funcionamento do curso ¢ zelar pela sua qualidade;
(e) Representar o curso, interna ¢ externamente;

() Elaborar a proposta de distribuigio de servigo docente do curso de acordo com os
critérios de atribuigio estabelecidos pelo conselho cientifico, homelogados pelo reitor, ¢
envid-la para o diretor do departamento;

{g) Elaborar o plano anual de atividades ¢ o respetivo relaldrio;

(h) Colaborar na divuigagio nacional e internacional do curso;
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(i) Coordenar a elaboragio, revisio e/ou atualizagio do guifio de autoavaliagio do curso
de acordo con os critérios da agéncia de avaliagiio e acredilacio dos cursos, seguindo a
estralégia definida pelo diretor do departamento;

{(j) Analisar ¢ solicitar eventuais retificagoes das fichas programaticas das unidades curri-

culares para posierior aprovagio em reuniiio da comissiio cientifico-pedagégicn, sendo |

a respetiva ala entregue na secrelaria do departamento;

(k) Propor o regime de precedéncias, se necessirio, e submeté-lo i aprovaciio da comissio
cientifico-pedagdgica;

(1) Elaborar ou atualizar o regulamento especifico do curso de acordo com o regulamento
geral, bem como os regulamentos das unidades curriculares de estdgio ¢/ou projelo, e
submeté-los i aprovagio da comissiio cientifico-pedagigica;

(m) Conduzir os processos de credilagio de competéncias, de acordo com o estipulado no
regulamento de creditagio de competéncins académicas, experiéneias profissionais e
outra formagao;

(n) Promover a mobilidade internacional dos estudantes e aprovar planos individuais de
convalidagiio de competéncias junto de instituigdes reconhecidas e protocoladas, salva-
guardando a especificidade de evenluais mecanisimos de controlo e acesso A profissio
em vigor;

(0} Elaborar proposta de dinmnizagio de cventos cientificos que promovam a divulgagio
interna ¢ externa das atividades de ensino ¢ de investigagio do ISMAT e envid-la para
apreciacio do diretor do departamento;

(p) Divulgar o horiirio de atendimento aos cstudantes;
(q) Apoiar o processo de cleigio de representantes dos estudantes ¢ dos docentes no conselho
pedagdgico;

{r) Analisar os resultados dos inquéritos relalivos s percecoes do cnsino/aprendizagem e
contribuir para a solugao dos problemas detetados, em colaboracio com o diretor do
departamento;

(s) Zelar pelo cumprimento dos direitos e deveres dos docentes;

{(t) Contribuir para a recolha e divulgacio de exemplos de sucesso profissional de antigos
estudantes, devendo a informagiio ser enviada ao diretor do departamento com conhe-
cimento ao conselho de gestio do ISMALIL;

(u) Colaborar na atualizagio da informacio logistica de suporte no curso ¢ fornecer nos
servigos competenies os contelidos necessirios para os materinis de divulgagiio do inesmo;

(v) Propor ao diretor do depariamento a contralagio de novos docentes com a devida
fundamentagio;

(w) Elaborar a proposta de atribuiciio de regéncins das unidades curriculares, submetendo-a
ao diretor do departamento;

(x) Elaborar ¢ submeter ao diretor do departamento, propostas de organizacio on alteracio
do plano de estudos do curso, ouvida a comissio cientifico-pedagégica do curso.

Artigo 11°
Comissao cientifico-pedagdégica do curso

1. A comissiio cientifico-pedagdgica do curso é um dérgio colegial constituido pelo coordenador
do curso e por todos os docentes com o grau de doutor que nele lecionam.

2. A comissiio cientifico-pedagdgica compete:

{a) Coadjuvar o coordenador na gestio global do curso, sempre que solicitada, procurando
garantir o seu bom funcionamento e contribuindo para a sua divulgagiic nacional e
inlernacional;
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(b) Promover a coordenagio curricular do curso;
(¢) Apreciar e contribuir para a preparagiio de propostas de alteragio do plano de estudos
do curso ¢ definir o plano de transigio sc necessirio;
(d) Aprovar as fichas programdticas das unidades curriculares, com registo em ata a arqui-
- |
var na secretaria dos departamentos;

{(e) Analisar o regime de precedéncias, quando aplicivel, ¢ submeté-lo 4 aprovagio dos
conselhos pedagdgico ¢ cienlifico e ratificagiio pelo conselho de gestio do ISMAL

(1) Analisar ¢ aprovar as propostas de regulamentos especificos do curso, de estigio, de pro-
jeto, ou oubras, assim como das suas aiteragdes, sempre qgue se justifique, submelendo-as
i apreciagiio do diretor do departamento para posterior aprovagio do conselho cientifico
¢ homologagho do reitor;

(£) Pronunciar-se, sempre que o coordenador o solicite, sobre propostas de creditagiio de
unidades curriculares;

{h) A comissiio cientifica-pedagdgica do curso redne ordinariamente uma vez por semestre
¢ extraordinariamente, sempre que convocada pelo coordenador do curso, ou a pedido
de 50% dos seus membros;

(i) Podem ser convidadas a participar em reunides da comissiio cientifico-pedagégica indi-
vidualidades externas, para discussho de assunios de orieniagio estratégica do curso on
sempre que tal seja considerado relevante.

Artigo 12°
Comissao de acompanhamento do curso

1. A comissiio de acompanhamento do curso é constituida pelo diretor do departamento, coor-
denador do curso e os representanies dos estudantes do curso, em niinero e 3, eleitos pelos
seus pares,

2. A comissio de acompanhamento do curso compele:
(n) Acompanhar a gestio cientifica e pedagdgica do curso, verificando o normal funciona-
mento do curso e propondo medidas que visein ultrapassar as dificuldades encontradas;
(b) Contribuir para a promogio das atividades de indole cientifica, pedagdgica e cultural;

{c) Analisar e apreciar os resuliadoes dos inquéritos de pereegio do processo de ensino/aprendizagem
do curso;

(d) A comissio de acompanhamento do curso reiline ordinariamente uma vez por semestre
¢ extraordinarinimente, sempre que convocada pelo coordenador do curso;

{e) Podem ser convidadas individualidades externas a participar em reunides da comissio
de acompanhamento do curso, sempre que tal seja considerado relevante.

Artigo 13°
Diretor do departamento

1. Odiretor é um Srgho uninominal nomeado pela diregio da entidade instituidora, sob proposta
do reitor do ISMAI, para um mandato de um ano escolar, renovivel.

2. As competéncias do diretor do departamento encontram-se definidas no regulamento geral
dos departmnentos.

Capitulo III:
Organizacao do Ensino e Avaliagao dos Estudantes

Artigo 14°
Avaliagao
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1. A avaliagio das unidades curriculares sera efetuada de acordo com o regulamento de avaliagito
das unidades curriculares dos cursos.

2. Este curso nao possiai especificidades gue obriguem o condigoes adicionais para além das
definidag no regulanento referido no ponto anterior.

Artigo 15°
Regime de precedéncias
Nao existe regime de precedendins,
Artigo 16°

Prescrigao do direito & inscrigao

1. O direito a inscricho nao prescreve, enquanto o curso se mantiver em funcionamento sem
alteragoes do sen plano de estudos, salvaguardando-se o periodo de Lransigho previsto.

2. Em caso de alleragio do plano de estudos, aplicar-se-io, sucessivamente, os planos de
transigao entretanto aprovados.

Artigo 17°
Titulagio do grau de licenciado

[y

. O grau de licenciado ¢ titulado por uma certidiio de registo {(diplama) emitida pelo 6rgio legal
e estatutariamente competente do ISMAI e também, para os estudantes que o requeiramn,
por uma carta de curso.

2. A emissio da carla de curso ou da certidio de regisio ¢ sempre acompanhada da emissao
de um suplemento so diploma elaborado nos termos e para os efeitos do Decreto-Lei n.?
42,/2005, de 22 de fevereiro no seu arligo 39°, alierado pelo Decreto-Lei n.” 107,/2008, de 25
de junho, ¢ de acordo com o disposto na Portaria n.? 30,/2008, de 10 de janciro.

3. Os elementos que constam obrigaloriamente dos diplomas ¢ cartas de curso sao:

(a) Nome do titular do gray;

(b) Documento de identificagiio pessoal: Billiete de Identidade/Cartao de Cidadio on Pas-
saporte {no caso de cidadios estrangeiros);

(¢) Nacionalidade;
(d) Identificagiio do curso/grau;
{e) Data de conclusio;

(f) Classificagfio final segundo a escala nacional, com a respetiva correspondéncia na escala
curopeia de comparabilidade de classificacdes;

(z) Data de cmissio do diploma;
{(h} Assinatura(s) do(s} responsdvel(eis).

Artigo 18°
Processo de atribuigao da classificagio final

1. O grau de licencindo é conferido aos estudantes que, através da aprovagio e/ou creditacio
nas unidades curriculares que integram o plano de estudos do curso, tenham obtido o miunero
fixado de créditos.

2. Ao grau de licenciado ¢é atribuida uma classificagiio final, expressa no intervalo de dez a
vinle valores da escala numeérica inteira de zero a vinte, bem como a sua equivalente na
escala europeia de comparabilidade de classifieagoes, de acordo com o estipulado no artigo
12° do Decreio-Lei n.? 74/2006, de 24 de margo, alterado pelos Decretos-Leis n.%s 107 /2008,
de 25 de junho, 230/2009, de 14 de setembro, ¢ 115/2013, de 7 de agosto.
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3. A classificagiio final do curso correspondera & média ponderada em fungiao do munero corres-
pondente de créditos ECTS de todas as unidades curriculares concluidas com classificacao
de acordo com a seguinte {érimala:

- Zi(C,' X ECTS;‘)
ST v ECTS;

onde CF é a Classificagio Final, C, é a classificagiio obtida na unidade curricular i, e ECTS; ¢ o
n° de ECTS da unidade curricular i.

Artigo 19°
Prazos de emissao do diploma, da carta de curso e do suplemento ao diploma

1. A certidio do registo, acompanhada do suplemento ac diploma, sera emitida no prazo
miximo de 30 dias apds a submissiio do respetive pedido.

2. A carta de curso, caso seja requerida, sera emitida no prazo maximo de 1 ano apds a sub-
missio do respetivo pedido.

Artigo 20°
Processo de acompanhamento institucional

No ambito das suas competéncias, cabe ao conselho de gestao, no conselho cientifico, ao conselho
pedagdgico e ao respetivo diretor do departamento, a responsabilidade de acompanhamento do
curso ¢ de zelar para que sejamn reunidas todas as condigdes indispensdveis ao seu bom funciona-
imento.

Artigo 21°
Calendirio escolar

O calendiirio escolar seri definido anualmente pelo conselho de gestiio do ISMAIL apds proposta
do conselho pedagdgico.

Artigo 22¢
Propinas

O valor das propinas, e demais taxas, serd definido anualmente pela entidade instituidora do
ISMAL

Capitulo IV:
Disposigoes Finais

Artigo 237
Casos omissos

Os casos omissos no presente regulamento serio resolvidos pela legislagio aplicivel ou pelos drgios
compelentes do ISMAL

Artigo 24¢
Entrada em vigor

O presente regulamento entra em vigor depois de aprovado em conselho cientifico, homologado
pelo reitor e divulgado no sistema de informagio do ISMAI, devidamente datado.
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Anexo com Estrutura Curricular do Curso

Tabela 1: Créditos ramo Comum usando codigos CNAEF com 2 digitos.

Area cientifica (CNAEF)

I Cridilos obrigaldrios

Criditos oplalivos

22 Humanidades i 25 10
31 Ciéncins sociais ¢ do comportamento 10 0
32 Informagiio e jornalisino 20 0
34 Ciéncias empresarinis 55 ]
38 Direito 5 0
46 Matemiitica ¢ estatfstica 10 0
48 Informdtica 5 0
Total i 164 20

Tabela 2: Creditos ramo Comum usando codigos CNAEF com 3 digitos.

Area cientifica (CNAEF)

Crédilos obrigatirios

Credilos oplalivos

222 Linguas e literatutas estrangeiras 0 40
223 Lingua e literatura materna 20 0
226 Filosolia e ética 3 0
311 Psicologia 15 0
312 Sociologia e outros estudos 10 0
313 Ciencia polftica e cidadania 10 0
314 Economia 5 0
321 Jornalismo ¢ reportagem 20 0
340 Ciéncias empresariais 5 0
342 Marketing e publicidade 40 0
315 Gestiio e administragiio 10 0
380 Dircilo 5 0
162 Estatistica 10 0
481 Ciéncias informaticas 5 0
Total 160 20
Tabela 3: 17 semiestre, rama Comumn
A‘rca cienlifica Horas Horas
Unidades curriculares (CNAEF) {rabalho contacte | ECTS | Observ.
Estudos Linguisticos 1 223 Lingua e literatura materna 125 TP:48 5
Francés [ 222 Linguas e literaturas 125 TP:48 9 Optativa
cstrangeiras
Inglés | 222 Linguas e literaturas 125 TP:48 5 Optativa
cstrangeiras
Introdugio & Informatica 481 Ciencias informiticas 125 TP:48 5
Introdugiio ds Ciéncins Sociais 312 Sociologin e outros estudos 125 TP:418 5
Organizagdo e Gestiio de Empresas | 340 Ciéncias empresariais 125 TP:18 5
Relagbes Piiblicas | 342 Marketing e publicidade 125 TP:48 s
Total 750 288 30
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Tabela 4: 2° semestre, ramo Comum

|

Arca cientifica floras Horas
ﬂz"d_adcs cmri(_:yfums {CNAEF) trabalho conlacto | ECTS i Obscm._
Estudos Linguisticos I1 223 Lingua ¢ literatura tnaterna 125 TP:48 5
Francés 11 222 Linguas e literaturas 125 TP:18 5 Optativa
cslrangeiras |
Inglés I1 222 Linguas e literaturas 125 TP:48 5 Optativa
estrangeiras
Introdugao a4 Econotia 314 Econotnia 125 TP:18 5
Introdugao a Psicologin 311 Psicologia 125 TP:18 5
Métodos e Técnicas de Investigngdo Social | 312 Sociologia e outros estudos 125 TP:48 5
Relagoes Piiblicas I1 342 Marketing e publicidade 125 TP:48 5
Total 730 288 30
Tabela 5: 3° semestre, ramo Comm
Area cientifica Horas Horas
Unidades curricularcs (CNAEF) trabaltho conlacto ECTS | Obserun.
Direito da Comunicagiio 380 Direito 125 TP:48 5
Estatistica Aplicada [ 462 Estatistica 125 TP:48 5
Estudos Literdrios | 223 Lingua e literatura materna 125 TP:48 5
Francés I11 222 Linguas e literaturas 125 TP:48 5 Optativa
estrangeiras
Ingles IT1 222 Linguas ¢ literaturas 125 TP:48 5 Optativa
estrangeiras
Marketing e Publicidade [ 342 Marketing e publicidade 125 TP:48 5
Técnicas de Relagoes Piiblicas e Protocolo | 345 Gestdo e administracio 125 TP:48 5
Tolal 730 288 30
Tabela G: 4° semestre, ramo Comtm
Area cientifica floras Iforas
Unidades curriculares (CNAEF) trabatho contaclo ECTS | Observ.
A Etica das Relagées Piiblicas 226 Pilosolia e ética 125 TP:48 5
A Europa e a Cotmunidade Internacional | 313 Ciéncia politica e cidadania 125 TP:18 5
Estatistica Aplicada Il 462 Estatistica 125 TP:48 5
Estudos Literdrios 11 223 Lingua e literatura materna 125 TP:48 5
Francés IV 222 Linguas e literaturas 125 TP:48 5 Optativa
estrangeiras
Inglés IV 222 Linguas c literaturas 125 TP:48 5 Optativa
estrangeiras
Organizagao e Gestio de Eventos 315 Gestao e administragao 125 TP:48 5
Tolal 750 288 30
Alril 2015 Regulamento 1° Ciclo I1SMAL
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Tabela 7: 5° semestre, ramo Comum

Psicologia Sacial 1

Total

Arca cientifica Horas Horas
Unidades curriculares o {CNAEF) trabalho contaclo ECTS | Obseru.

As Relagoes Piiblicas de Crize/Lobingue | 342 Marketing e publicidade 125 TP:48 5
Histéria da Comunicagao 321 Jornalisimo e reporiagem 125 TP:48 b
Laboratorio de Relagoes Piiblicas 342 Marketing e publicidacde 125 TP:48 5
Marketing e Publicidade II 342 Marketing e publicidade 125 TP:48 5 |

311 Psicologia 125 TP:18 5
Teoria da Camunicagiio J21 Jornalisino e reportagom 125 TP:48 5
o ' 750 288 30

Tabela 8: 6” semestre, raino Comum
Horas Horas

Unidades curriculares

Arca cientifica
{CNAEF)

trabalho conlacto ECTS | Observ.

Auilise de Sistemas e Eficicia da 321 Jornalismo e reportagemn 125 TP:18 5
Comunicagio

Concegao de Projetos Culturais e Artisticos | 342 Marketing e publicidade 125 TP:48 5

Doutrinas Politicas Contemporanens ¢ 313 Ciencia politica e cidadania 125 TP:48 5
Comunicagiio Social

Estigio Curricular 342 Marketing e publicidade 125 TP:48 E:77 5

Priticas de Comunicagiio 321 Jornalismo e reportagem 125 TP:18 5

Psicologin Social 11 311 Psicologia 125 TP:48 5

750 365 30

Total
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NOTA: cste ficheiro PDF foi gerndo antomaticamente ifs) 2h:26m de 9 de Abril de 2015 a partir destes 3 conteiidos
e Toxto do reguinmento geral alterado online pela nltima vez i) 22L0Tmin de 7 de abril de 2015 no enderego

http://devl. portodigital .pt/ismaidpts/Regulenants_Ceral_Licenciaturas_novo_formato
e Texto do regulamento especifico alterndo onling pela dltima vez a(s) 23hi1min de B de abril de 2015 no enderego

http://devl.portodigital .pt/isnaidpta/RegulanentoEspecifical.icenciaturafelacoasPublicas
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